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! FOI KALENDAR Dogadanja u pro-
! tekloj akademskoj godini na FOI-u

! TEMA BROJA Medunarodna surad-
i nja i mobilnost u obrazovanju, stu-
i diranje i zivot u Americi, Madam
Ambassador, razgovor s Renatom

i Horvatek, suradnja FOI-a i Sveudili3-
i ta u Orlandu

i LAJKAMO Predstavljamo Stu-
: dentski zbor i talentirane studente i
i djelatnike Fakulteta

i DOBRO SRCE Volonterske aktivnos-
! ti studenata i djelatnika na Fakultetu
! organizacije i informatike u prosloj

i akademskaj godini

{ MEDUPOGLED Razgovor s deka-
nom prof. dr. sc. Vjeranom Straho-
: njom povodom 50.
i obljetnice FOl-a

Nedavno sam imao
situaciju da sam morao
dati Sest imena izvrsnih
studenata i kada su ih
zvali na intervju,
pet od njih Sest
odmah je do-
bilo posao.

HELP DESK Najosnovnije informa-
! cije koje svaki brucos treba znati

OFFTOPIC Revolucija obrazovanja -
i alternativni oblici ucenja

COOLTURA Jesenska programska
¢ shema za studente

{ SPORTSKA STRANICA Dan sporta
i na Fakultetu i Olimpijske igre 2012.

: KRATKA PRICA Trinaest godina
! poslije...

i STRIP Bankomat - svi ga koriste,
i nitko ga ne voli...

50 GODINA FAKULTETA Pregled
i Zivota na Fakultetu unazad 50 godi-
i na kroz arhivirane fotozabiljeske
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TEMA BROJA Studentska razmjena

OFFTOPIC Alternativni
oblici obrazovanja

COOLTURA Pet najboljih
TV serija ove jeseni

N

IMPRESSUM | St@) | STUDENTSKA AKTIVNOST

Studentski list Fakulteta organizacije i informatike, Varazdin, broj 10%, rujan 2012.
1ZDAVAC: Fakultet organizacije i informatike, Pavlinska 2, 42000 Varazdin, www.foi.unizg.hr
ZA 1ZDAVACA: prof. dr. sc. Vjeran Strahonja, dekan

GLAVNI UREDNIK: Kredimir Varga, krvarga@foi.hr | MENTOR: doc. dr. sc. Valentina Kirini¢
STUDENTI SURADNICI: Alen Deli¢, Bogdan Okresa Buric, Dinko Svetic, Sanjin Vuckovic, Dijana
Grd, Matija Plasti¢, Lorena Tomi¢, Maja Hornung, 5anja Budi¢ | DJELATNICI SURADNICI: doc.
dr. sc. Violeta Vidacek-Hain3, Renata Horvatek, Katarina PaZur, Petra Vondra

LEKTURA: Ivancica Tomorad, prof. | DIZAJN | PRUELOM: Kresimir Varga

FOTOGRAFLIE: arhiva Fakulteta i Studentskog zbora, prof. dr. sc. Dragutin Kermek, Maja Musié¢,
Kresimir Varga, RGBStock | TISAK: 7 | BROJ TISKANIH PRIMJERAKA: ?

* Ovaj broj studentskog lista napravljen je u okviru zavrsnog rada Kresimira Varge na temu
Oblikovanje i prijelom studentskog casopisa pod mentorstvom doc. dr. sc. Valentine Kirinic.

Potrazite nas na Facebooku! www.facebook.com/foi.stak



4 Sto se sve dogodilo u prosloj akademskoj

godini na Fakultetu organizacije i informatike?

W "Za Fakultet organizacije i informatike
vezu me lijepe uspomene. Ovdje sam
predavao Pravo za informaticare. Vi-
dim da je danas postignut znacajan
napredak i da je to danas fakultet s
modernom organizacijom i velikim
ambicijama. Imaju vrlo uspjesinu me-
dunarodnu suradnju i vazne projekte.”

DR. SC. IVO JOSIPOVIC, PREDSJEDNIK RH

Na Smotri Sveuullsta u Zagrebu FOI

je osvojlo priznanje za komunlkatwnost

“FOI je uvijek znao graditi
sebe i Sveuciliste. On treba

|ar

nas i mi trebamo FOI.

PROF. DR. SC. ALEKSA BJELIS,
REKTOR SVEUCILISTA U ZAGREBU
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Na Danu razvcua karijera studentl su slusall o tom; kako;e to izaci
na trziste rada te sto sve oceku;e jednog FOIl-jevca. Bivsi i sadasnji

studenti poduellll su lskustva o trazenju posla i pokretanju tvrtki
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temabroja

Davor Stojanovic, Sandro Njegovan,
suncica Pavetic, Igor Mirkovic, Marko

Suker i Zlatan Letica u sklopu ERASMUS
studijskog boravka pet mjeseci su studi-
rali u Grazu na Sveucilistu Karl Franzens.

2. Slovenija

Ozano Rokov i Bogdan Okre3a Duric,
¢lanovi Studentskog zbora, u ljetnom
semestru sudjelovali su na ERASMUS
struénoj praksi: Ozano u Europskom
centru u Mariboru, a Bogdan u Institutu
JoZef Stefan.

3. Luksemburg

Tomislav Mikuléek bio je u ljetnom se-
mestru na ERASMUS struénoj praksi u
Javnom istrazivackom centru Henri Tu-
dor u Luksemburgu.

(=]

4. Irska

. b :
Suncica Pavetic u ljetnom semestru
obavljala je praksu u Irskoj, u Meduna-
rodnom uredu Sveucilista u Corku. O
svojem boravku u Irskoj nije skrivala
odusevljenje: “Radim od ponedjeljka do
petka, a vikendi su mi slobodni za izlete
i upoznavanje ove prekrasne zemlje.
Svaki dan nova iskustva, nova znanja,
nova poznanstva... i sve to na tudi ra-
cun jer je financijska potpora koja se
dobiva i vise nego dovoljna za troskove
smjestaja i rezija, a ostalo bih potrosila i
da sam u Varazdinu.” Ova praksa nije
bila ponudena na samom popisu, vec ju
je Suncica sama pronasla: “S cbzirom da
sam htjela vidjeti Irsku i iz perspektive
nekog tko tamo radi, a ne samo kao
turist, odmah sam znala u koju ¢u zem-
lju poslati molbe. Dobila sam nekoliko
odbijenica, neki se nisu uopée javili, ali
ono $to je bitno, dobila sam i pozitivan
odgovor sa Sveucilista u Corku koje me
vrlo rado primilo.”

Dino Alagi¢, Sanja B
simir Horvat, Marin Kalapac
Jurica Martincevic, Niko
Patafta, Kristina San
Strmecki i Josip Zemberi sudjelovali su
u Manchesteru na dvotjednom inten-
zivnom seminaru iz provodenja istrage
u podrugju elektroni¢kog poslovanja.
Studente su pratili prof. dr. sc. Neven
Vréek i doc. dr. sc. Markus Schatten.

6. Portugal

Matej Vidakovi¢ pod ljetnim praznicima
bio je na stru¢noj praksi u tvrtki Tecla
Colorida u Portugalu.

7.Nizozemska

KreSimir Horvat i Kristina Samoscanec
praksu su obavljali na Sveucilistu primi-
jenjenih znanosti u Nizozemskoj.
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U okviru akademske suradnje izmedu
University of Central Florida i naseg Fa-
kulteta, u Varazdinu su od 17.do 25.
lipnja u sklopu interdisciplinarne stu-
dentske istrazivacke konferencije bora-
vili studenti iz Orlanda i Chicaga. Stu-
denti UCF-a vec su i prije (2010. godine)
posjetili nas Fakultet, a nasi su studenti
u sklopu povratne razmjene posjetili
UCF 2011. godine.

9. Belgija

Na nasem Fakultetu u srpnju je odrzana
ljetna 3kola za studente iz Belgije.

Dina Korent i Burdica Kantoci sudjelo-
vale su u Proljetnoj skoli 2012: Poslova-
nje u digitalnom okruZenju na Fakultetu
organizacionih nauka u Beogradu.
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MEDUNARODNA SURADNJA | MOBILNOST U OBRAZOVANJU

Razmjena
studenata

Velik broj nasih studenata svake godine sudjeluje u nekom obliku
edunarodne suradnje. Jedan oblik takve suradnje je i program

£ }.;_“* studentske mobilnosti ERASMUS u okviru kojeg studenti mogu

provesti jedan dio studija studirajuci na visokom ucilistu u ino-
zemstvu $to znacajno pridonosi njihovoj samostalnosti, kulturnoj
obogacenosti, poznavanjustranih jezika i sposobnosti rada u
multikulturalnim sredinama. Osim u programu ERASMUS, nasi
studenti sudjelovali su i na raznim medunarodnim konferencija-
ma, ljetnim Skolama i natjecanjima, a ove godine FOI su posjetili
studenti iz Amerike i Belgije

<3
PRIPREDILI: KATARINA PAZUR | KRESIMIR \"ﬁRGMﬁQﬁ!H’E FAKULTETA

Dinko Svetidu ozujku je sudjelovao na?fl
medunarodnoj konferenciji Chaﬂengg
future Summit 2012 u Bledu (u Sloveniji)'.
Dinko je postao dio Challengefuture (ili
jednostavnije - C:F) zajednice Ijacﬁa se
prijavio na brzo natjecanje za govornika
na dogadaju TEDxBled. U natjecanju je
bio visoko rangiran te je privukao po-
zornost predsjednice organizacije Chal-
lengefuture, na ciji je poziv prisustvovao
ovom izuzetnom dogadanju. Na konfe-
renciji, odrzanoj pod visokim pokrovi-
teljstvom UNESCO-a, sudjelovalo je sa-
mo 80 sudionika iz vise od 40 zemalja
svijeta, a iz Hrvatske samo Dinko i stu-
dent Ekonomskog fakulteta u Splitu.

Danijel Dadovi¢ u svibnju je sudjelovao
na NATO Summitu u Chicagu zahvaljuju-
¢i video uratku kojeg je poslao na natje-
¢aj NATO iReps competition. Kao nagra-
du, koju je dobilo jo3 20 mladih iz cije-
log svijeta, dobio je priliku sudjelovati
na Summitu u ulozi gradanina reportera
prateci dogadanja u Chicagu.

@ ErasMUS studijski boravak

12. Svedska @ ErasMUS struzna praksa

Ivana Bundek, Franjo Pusticki i lvan x{, ERASMUS intenzivni program
Todorovi¢ sudjelovali su u ljetnojskoli_+ . studenti iz inozemstva na FOl-u
na temu House of future u organizaciji

svedskog Sveucilista Mid Sweden.

. ostale medunarodne aktivnosti
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STUDIRANJE | ZIVOT U SJEDINJENIM AMERICKIM DRZAVAMA

Americki san

SEDAM KORAKA DO
STUDIRANJA U AMERICI

i Osnovna ideja za odlaskom odito

Mogu li nasi ljudi zaista otici studirati u Ameriku? Odgovor je vrlo
jednostavan - da. Vec sada se u SAD-u obrazuje jedan broj nasih

studenata i studentica.

NAPISAO: ALEN DELIC, FOTOGRAFLJE IZ ARHIVE FAKULTETA

S anjate li americki san, vrijeme je da
se probudite. No, ako vjerujete da
se taj san ne mora samo sanjati, vec da
se moZe ostvariti bas vama, spakirajte
svoje kofere, skupite nedto novaca za
kartu i odletite. Odletite na bilo koju
obalu Sjedinjenih Americkih Drzava i
zapocnite svoj novi zivot.

Ipak, ako ne Zelite bas tamo (u jed-
noj od popularnih nezdravih zalogajni-
ca) otkriti kako vam je ipak bilo bolje
dok ste sanjali, malo se bolje pripremi-
te. Americki san, pojam koji mnogi
tumace na pogrjesan nacin, zapravo
oznacuje slobode gradana koje su za-
garantirane svima u obliku jednakosti i
mogucnosti da svatko napreduje u
skladu sa svojim sposobnostima. Svi
su, dakle, jednaki. | to je zapisano u
deklaraciji o nezavisnosti.

U ¢emu je onda kvaka? Pa utome
su zasigurno sve zemlje na svijetu jos
uvijek jednake. Ono 3to je na papiru,
moze biti zapisano lijepim slovima, ali
se ne provodi nuzno i u stvarnosti.

Dolazak do faksa - novac?
Step by step, od malenih nogu, mozete
se educirati. Dobro, moZete prvo ic¢i u
vrti¢, a tek onda u $kolu; osnovnu, pa
srednju. Ulaskom u pubertet ulazite i u
srednju skolu. Dosta je toga sto vec
tada mozete birati. Od toga u koju
cete tkolu ici, predmeta koje cete imati
u skoli i slicno. | u tom se stadiju na
Ameriku moze primijeniti hrvatska
narodna: Kol'ko para, toliko muzike.
Ipak, javne osnovne i srednje Skole
besplatne su i tamo, jednako kao i ov-
dje. Troskovi nastaju samo u vidu do-
datnih materijala koje ucenici koriste.
Ali, prica zapocinje kad treba poceti
obrazovanje najvise razine, ono na
fakultetu. U tom trenutku gore nave-
dena izreka postaje stvarnost. Pogoto-
vo ako ste stranac. Jer, ne zaboravite,
svi su jednaki! Ukoliko zanemarimo
troskove stanovanja, $to zapravo znaci
da promatramo samo trosak studija,

po godini se fakultetu mora platiti iz-
medu 30 000 i 250 000 kuna, a pone-
kad i vise. To je onaj iznos koji u Hr-
vatskoj iznosi najvise 9500 kuna na
Sveucilistu u Zagrebu, dok je na privat-
nim ucilistima taj iznos slican donjoj
granici americkih sveucilista.

San o studiranju u Americi

To je razlog zasto se mnogi mladi ljudi
iz Hrvatske okrecu samo snu o studira-
nju na americkim sveucilistima. Pone-
kad ih smatraju liderima u edukaciji u
svijetu, ponekad samo obicnim konku-
rentima nasim sveudilistima; ponekad
sanjaju Zivot u bratstvima i sestrinstvi-
ma poput onih u serijama i filmovima,
a ponekad bi se samo htjeli maknuti iz
sredine u kojoj se trenutno nalaze.
Kako god okretali misli u svojoj glavi,
rezultat tog misaonog procesa cesto je
razmisljanje o novcu koji za edukaciju
izvan Hrvatske nemaju.

No, uza sve izreke o muzici, postoji
nesto §to o americkom snu nije zapisa-
no samo u definiranju tog pojma, vec
je ono Sto zaista vrijedi, za poneke
milade okrutna realnost, a za poneke
ono 3to zaista i treba biti. Tko vie radi,
taj vise i dobije.

| bas s tim razmisljanjem o moder-
nom definiranju americkog sna treba
krenuti u potragu za promjenama koje
miladi zele dozivjeti na americkim sve-
ucilistima. Naravno, oni mladi koji ov-
dje nisu zadovoljni. Oni koji se ovdje
ne osjecaju dobro. Oni koji zele druga-
Ciji pristup svom obrazovanju. Oni koji
zele novi korak u svom Zivotu. Svakog
takvog novac necde sprijeciti. Jer, ma
koliko god to utopisticki zvucalo, onaj
koji puno radi i to pokaze i dokaze svo-
jim znanjem i upornoséu, doci ¢e do
nekog cilja. Mozda onog koji si je pos-
tavio na samom pocetku ili pak onog
koji je redefinirao tijekom Zzivota na
americkom sveudilistu. Konacnu for-
mulu do uspjeha ce, ipak, svatko mora-
ti traziti za sebe.

! mora postojati, ali ideje se svakako

| mogu i moraju prosirivati. Tome ¢e
! vrlo vjerojatno pridonijeti razgovori
i s prijateljima i dugotrajno pretrazi-

i vanje interneta. | gledanje televizije.
i Uvijek se svi zainteresiraju nakon

i nerealnih filmova o bratstvima i

! sestrinstvima.

¢ Stupiti u kontakt sa sveucilistem na

! koje netko zeli otici svakako je neo-

i phodno. Americka su sveuéilidta

i poznata po velikom broju informa-

i cija, kao | administrativnih zahtjeva.
i Sdruge strane, cesto ce podijeliti

i direktno s vama ono 3to vas zanima
i te ono $to je konkretno potrebno da
! napravite. U SAD-u postoji preko

i 4500 visoko obrazovnih institucija.

i Velika poveznica u cijelom kreiranju
i konkretnih planova ¢esto su osobe
! koje su iste ili slicne procese vec

| prosle. Jedna od organizacija koja

! kao takva pruza pomoc studentima
i da studiraju u SAD-u je i Institut za

| razvoj obrazovanja. Vise o njima i
kontaktima moguce je naci

: na www.iro.hr.

i Vec i u fazi prijava za odredeni studij
! postoje potrebe za potvrdama zna-
! nja engleskog jezika. Najées¢i zah-

| tjev za internacionalne studente

! odnosi se na TOEFL (www.ets.org/

i toefl). Takoder postoje zahtjevi za

| polaganje tzv. GRE (Graduate Record
Examinations www.ets.org/gre).
Ovo svakako stvara troskove, ali

! nemoguce je preskociti ovaj dio.

i Moguce je da netko tko zeli studirati
i ima dovoljno novaca kako bi si fi-

i nancirao skolovanje koje kosta i

i preko nekoliko desetaka tisuca dola-
! ra. No, takvi su ipak u manjini, a toga
| su svjesne i mnoge organizacije koje
! pomazu realiziranju financijskih

i aspekata studiranja. Ve< spomenuti
i Institut za razvoj obrazovanja pokre-
i nuo je niz aktivnosti koje mogu

i pomoci. Tu se prije svega govori o

! internet portalu stipendije.info, te
o Hrvatsko-americkoj zakladi za

! obrazovanje i izobrazbu (www.haz.
iro.hr). Osim toga, studenti se vrlo
cesto upuste u trazenje donacija

i razli¢itih pravnih subjekata koji dje-
luju u Hrvatskoj, a koji Cesto studen-
i tima doniraju novac. 5 druge strane,
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i moguce je pronaci razli¢ite oblike
financijske pomoci upravo u SAD-u.
! Najcedce se radi o programima po-
maoci za internacionalne studente ili
ak studente slabijeg socio-

i ekonomskog statusa. Osim toga,

i studenti koji namjeravaju studirati
a diplomskim i doktorskim studiji-
ma cesto mogu dio studija financira-
i na nacin da obavljaju poslove
strazivanja na sveucilistu, a sto

i ponajprije avisi o granama znanosti
i i odjelima za koje su zainteresirani.

i Ujednom trenutku potrebno je

i dobiti i dozvolu americke viade za

tudiranje u SAD-u. Govorimo, daka-

o, 0 vizi za studiranje. lako se na

¢ prvi pogled radi tek o formalnosti,

! vaZno je imati na umu kako je izda-

! vanje studentske vize vrlo ozbiljan

orak prilikom rjesavanja adminis-

rativnih zapreka na putu u SAD.

rilikom apliciranja za vizu vaZno je

i dobro informirati americko diplo-

matsko predstavnistvo u Zagrebu o

amjerama koje imate u SAD-u.
skreni odgovori i dobar plan nece

! vas udaljiti od vaseq cilja. O vrstama

iza i nacinima apliciranja vrlo de-

i taljne informacije mogu se nacina

zagreb.usembassy.gov.

¢ Zadniji je korak kupnja povratne ili
epovratne karte za SAD te odlazak
z Hrvatske. Ostvarivanje sna vjero-
atno cete poceti osjecati u trenut-
u kada se kotadi zrakoplova odvo-
e od uzletno-sletne staze. Prije
amog dolaska potrebno je organi-
irati smjestaj za potrebe studira-

i nja, no vazno je naglasiti kako vedi-
i na sveudilista ima iznimno kvalitet-
! nesluzbe koje u tom aspektu, kao i
stalim administrativnim potreba-
ma, vrlo dobro pomazu internacio-
i nalnim studentima.
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IZ ALENOVOG DNEVNIKA O STUDIRANJU U AMERICI

Madam Ambassador

Sestero nasih studenata, zajedno s doc. dr. sc. Violetom Vidacek-
Hains, sudjelovalo je u 2011. godini na povratnoj studentskoj
razmjeni na University of Central Florida. Jelena, Katarina, Alen,
Matija, Ozano i lvor u deset radnointenzivnih dana imali su prilike
upoznati americki nacin zivota i studiranja te dozivjeti americki
san. Osim toga, susreli su se i s brojim poznatim osobama...

=)

2

Provesti vrijeme u neformalnom

razgovoru s osobom koja je bila
visoko pozicionirana u americkoj dip-
lomaciji, a koja i danas nosi titulu am-
basadorice (jer je ta titula doZivotna),

jednostavno je bilo savréeno.
Ambasadorica Harriet L. Elam-

-Thomas ugostila nas je u svojoj sobi
za sastanke, tocnije dnevnom boravku
na odjelu na kojem radi na Sveucilis-
tu. Gotovo dva sata proveli smo slusa-
judi anegdote iz njezinog Zivota, ali i
savjete o raznim temama. Ambasado-
rica na kvalitetan nacin, s malom do-

zom ljutnje prema drustvu jer vrlo

. : : A
Nasi studenti s ambasadoricom Harriet Elam-Thomas na University of Central Florida

dobro poznaje prednosti i nedostatke
sustava te o njima govori na, sugovor-

niku prikladan nacin.

Govorila je o svojoj 37 godina du-
goj diplomatskoj karijeri, jezicima koje

govori, samom svom zivotu. Govori

la

je i o ameri¢ckom i europskom sustavu
skolovanja, dobrim i loSim stranama

americkog drustva i politike.

Zelite saznati ostale dogodoviti-
ne nasih studenata u Americi? Pos-

jetite www.foi.unizg.hr/studenti/
iskustva/razmjena/foiucf.
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RAZGOVOR S RENATOM HORVATEK, VODITELJICOM UREDA ZA MEDPUNARODNU SURADNJU NA FOI-u

Amerika iz iskustva

Najbolji nacin otkrivanja Amerike je putovanje. No, mnogi SAD obilaze samo turisticki, pa smo mi iz
tog razloga razgovarali s osobom koja je u vise navrata dozivjela Ameriku i njihov obrazovni sustav

RAZGOVARAO: ALEN DELIC, FOTOGRAFIJA IZ ARHIVE FAKULTETA

Renata Horvatek bivia je voditeljica
Ureda za medunarodnu suradnju
na FOI-u, a nakon osam izvrsno prove-
denih godina na fakultetu odlucila je
kako zeli promjene. Vrata Amerike Re-
nati je otvorila Hubert H. Humphrey
stipendija koju sponzorira Vlada SAD-a.

Sto mislite o toj stipendiji?

Hubert H. Humphrey stipendija bila je
ono $to sam htjela i nikad necu zabora-
viti trenutak kad sam saznala da sam
upravo ja jedna od izabranih od strane
Fulbright komisije da provedem aka-
demsku godinu 2010./2011. na Penn
State sveudilistu, jednom od najboljih
americkih sveucilita u podrucju uprav-
ljanja visokim obrazovanjem. Trudila
sam se iskoristiti brojne mogucnosti
koje su mi se pruzile tijekom godine
dana. Posjetila sam brojna sveucilista i
upoznala mnoge profesionalce, bilo
administratore ili istraZivace u podrué-
ju obrazovanja te stekla mnogo prijate-
lja. Bila je to godina ucenja, putovanja,
promisljanja i osobnog razvoja.

Kakve su razlike izmedu americkog i
hrvatskog Skolstva?

Skolstvo u SAD-u je zaista odraz ame-
rickog drustva, Cije se vrijednosti, na
kojima se temelji liberalni kapitalizam,
u zadnje vrijeme propituju i koje se
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moraju mijenjati jer ¢e u protivhom
vec sad segregirano drustvo u SAD-u
biti jo$ vise podijeljeno na one kaji
imaju i one koji nemaju mogucnost da
se razviju kao osobe. Skolstvo u SAD-u
podijeljeno je kao i drustvo. Razlicitim
slojevima drustva pruZaju se razlic¢ite
mogucnosti Skolovanja. Mladi iz siro-
masnih slojeva koji Zive u nesigurnim
¢etvrtima na ulazima u svoje Skole pro-
laze kroz osiguranja i detektore metala,
dok oni koji zive u imucnijim ¢etvrtima,
idu u osnovne i srednje skole koje iz-

gledaju gotovo kao sveucilisni kampus.

Vrativsi se nazad u svoju standardnu
okolinu, Zelite li neka od iskustava
iskoristiti za poboljSanja naSeg sus-
tava, a ponajprije na FOl-u?

Vrlo sam zahvalna $to sam imala prilike
raditi i §to radim na visokoobrazovnoj
instituciji poput Fakulteta organizacije
i informatike jer sam upravo tamo nau-
tila puno te dobila priliku i poticaj za
usavriavanje, kao i prilike za putovanja
i rad na vrlo zanimljivim projektima i
istrazivanjima u podrucju visokog ob-
razovanja. Uostalom, podriku da se
prijavim za stipendiju takoder sam do-
bila na istom fakultetu. Nemoguce je
kopirati sustav i programe kaji postoje
na sveuciliStima u SAD-u kod nas, ali je
moguce raditi na poticajnijoj klimi i

organizacijskoj kulturi koja podrzava
razlicitosti na nasim fakultetima. Na
FOI-u planiramo oformiti Centar za
potporu studentima i razvoj karijera. S
Bolognom se nacin studiranja promije-
nio. Studenti su sve vise u sredistu mi-
sije visokog obrazovanja, a s Centrom
za potporu studentima FOI se zeli jos
vise pribliziti studentima, otvoriti se
njihovim idejama i odgovoriti na njiho-
ve potrebe kako bi bili $to uspjesniji, a
s druge strane, pomoci im otvoriti vra-
ta buducih poslodavaca, kako bi uspje-
$no planirali svoju karijeru i nakon dip-
lome bili spremni za trziste rada i traze-
nje odgovarajuceg zaposlenja.

Mogu li nasi ljudi zaista oti¢i studira-
ti u Ameriku?

Odgovor je vrlo jednostavan - da. Vec
sada se u SAD-u obrazuje jedan broj
nasih studenata i studentica. SAD je
otvoren za medunarodne studente.
Sveucilista se, izmedu ostalog, rangira-
ju prema broju i kvaliteti medunarod-
nih studenata, te postoje brojne sti-
pendije koje su namijenjene stranim
studentima, a sve kako bi studenti ima-
li prilike studirati u kulturno Sto razli¢i-
tijem okruzenju. Naravno, Amerika zeli
uvesti 5to talentiranije mlade ljude, a
pogotovo na doktorskoj ili postdoktor-
skoj razini obrazovanja.
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SURADNJA FAKULTETA ORGANIZACIJE | INFORMATIKE SA SVEUCILISTEM U ORLANDU

Americki studenti na FOI-u

Pojam globalnog sela nije vise pojam koji se mora objasnjavati pojedincima i probijati u rje¢nike
akademskog obrazovanja, ve€ je zapravo nesto 5to je postalo ocito svima, a danas se vise ne
namece kao pojava koju treba podupirati u kreiranju, ve¢ pitanje na koje treba davati odgovore.
Odgovore u smislu prilagodbe svijetu kakvog danas upoznajemo, globalnom selu.

NAPISAO: ALEN DELIC, FOTOGRAFIJA IZ ARHIVE FAKULTETA

TEMELJ Sveucilisna suradnja
FOI odgovor na globalno selo kreira na
vise razina i nacine, a jedan od njih je i

sada visegodisnja suradnja sa sveucilis-

tem University of Central Florida iz Or-
landa u Sjedinjenim Americkim Drza-
vama. Suradnja je to kojoj je temel;
razmjena studenata izmedu dvaju sve-
ucilista, a kojoj stupove ¢ine mnoge
druge aktivnosti. U Varazdin je 3. srp-
nja 2010. godine prvi puta na interdis-
ciplinarnu istrazivacku konferenciju
doslo Sestero studenata iz Orlanda.
Godine 2011. na uzvratnu razmjenu u
Orlando otputovalo je Sest studenata
FOIl-a, a u lipnju 2012. novih je desete-
ro studenata iz Orlanda, ali i Chicaga
posjetilo Varazdin i Zagreb.

PRVI STUP Novi grad i ljudi

Dolazak studenata u novi grad izvrsna
je prilika za prikupljanje novih iskusta-
va, koja se prije svega grade u razvoju
interkulturalnih kompetencija. Mno-
gim studentima ovakvo je putovanje
prvo izvan njihove mati¢ne drzave, a
ako ne to, onda vrlo vjerojatno prvo
putovanje na neki drugi kontinent.
Prilika je to da studenti upoznaju velik
broj kolega s drugog sveuciliita, susre-
tnu se s osobama na razli¢itim pozicija-
ma u razli¢itim situacijama, a u konac-
nici zavriava upoznavanjem novih
prijatelja s kajima se kontakt ne zaus-
tavlja na samom putovanju. lako se
¢esto smatra kako je Hrvatska puno
blize zapadnom svijetu nego bilo ko-

Studenti iz Orlanda i Chicaga s prorektoricom za studente i studije prof. dr. sc. Blazen-
kom Divjak ispred Sveucilista u Zagrebu

RAZMJENA STUDENATA | MEDUNARODNE AKTIVNOSTI

i Zelis putovati i uéiti? Zelis provesti dio svog studija u nekoj stranoj drzavi? Zelis

i upoznati nove ljude i nauciti nove jezike? Ako da, kreni od ovih poveznica i saznaj

i sve $to te zanima ili se javi u Centar za podriku studentima i razvoj karijera.
Mobilnost studenata - www.foi.unizg.hr/studenti/zivot/mobilnost

! ERASMUS - www.foi.unizg.hr/suradnja/medjunarodna/Erasmus

i Medunarodna suradnja - www.foi.unizg.hr/suradnja/medjunarodna

Iskustva u razmjeni studenata - www.foi.unizg.hr/studenti/iskustva/razmjena

¢ Centar za podriku studentima i razvoj karijera - www.foi.unizg.hr/centri/crkps

Medunarodna suradnja i mobilnost - www.foi.unizg.hr/centri/crkps/
i Medunarodna-suradnja-i-mobilnost
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jem drugom (osim svoje okoline),
razlika, onih kulturalnih, vrlo ¢esto
nismae ni svjesni, a sastoje se od puno
malih sitnica. Ipak, akademska razina
na kojoj su pripremljeni studenti, kao
i njihova kulturalna povijest rezultira
suradnjama i daljnjem razvoju poje-
dinca iskljucivo u pozitivnom smislu.

DRUGI STUP Konferencije
Interdisciplinary Student Research Con-
ference u Varazdinu 2010, informati-
on Fluency Conference i Exchange Pro-
gram u Orlandu 2011, 3. Student
Symposium Research Topics on Inter-
cultural Learning in the International
Context i European Access Network
Annual Conference bili su nazivi for-
malnih konferencija na kojima su stu-
denti imali prilike razmjenjivati svoja
dosadasnja znanja, te prezentirati
svoja istraZzivanja. Prilika je to koja
studentima daje mogucnost upozna-
vanja velikog broja ljudi iz akademske
zajednice i otvaranja novih putova za
akademski razvoj studenata.

KROV Akademski razvoj

Za temelje i stupove ponajprije su
odgovorna sveudilista i zaposlenici
koji su kreirali ove suradnje, no za
daljnje napredovanje i kvalitetne na-
¢ine koriStenja tih temelja studenti se
moraju pobrinuti sami . Oni trebaju, i
dalje uz pomo¢ mati¢nih institucija,
prepoznati mogucnosti koje suim
ponudene i iskoristiti ih. Prema dosa-
dasnjim iskustvima, to i ¢ine. Nekoliko
studenata pocelo je nakon razmjena
suradivati na zajednickim istrazivanji-
ma te su objavili i prezentirali radove
na medunarodnim konferencijama.
Drugi dio radi na projektima u kojima
povezuju druge studente i institucije
za nove, jos vece projekte. Upravo to
dodatni je cilj ovih suradnji izmedu
sveudilista; dati mogucnost studenti-
ma za dodatni, kvalitetan, osobni i
akademski razvoj.



lajkamo

PREDSTAVLJAMO STUDENSKI ZBOR FAKULTETA ORGANIZACLE | INFORMATIKE

Most izmedu studenata

i djelatnika FOIl-a

Culi ste da se na FOI-u odrzavaju aktivnosti za studente? Primijetili

ste da se vec dvije godine za redom pocetkom ljetnog semestra
odrzava veliki koncert Brucosijada? Shvatili ste da je problem ili
prijedlog vezan uz fakultet korisno poslati na jedno odredeno
mjesto? A pritom vam je za oko zapeo specifican okrugli crveno-

narancasti simbol? Tako je, govorimo o Studentskom zboru FOIl-a.

NAPISAO: BOGDAN OKRESA DURIC, SNIMILA: MAJA MUSIC

s tudentski zbor FOI-a sluzbeno je
tijelo na fakultetu koje ima pravo i
zadacu predstavljati studente i njihove
interese te u skladu s time djelovati na
sluzbena tijela Fakulteta. Prema tome,
Zbor najucinkovitije komunicira s pos-
lovodnim kolegijem Fakulteta
(popularnom Upravom) kako bi rijesio
eventualne probleme s kojima se jav-
ljaju studenti, predlozio promjene koje
su u skladu s odrzavanjem ili unapre-
denjem studentskog standarda ili, pak,

da zastiti interese i dobrobit studenata.

13 élanova - jedan Zbor

Sav posao Zbora obavlja njegovih 13
¢lanova koji predstavljaju studente
svih smjerova i stupnjeva studiranja na
Fakultetu organizacije i informatike: od
struénog studija, preko preddiplom-
skog i diplomskog, do doktorskog. 11
¢lanova su redovni studenti stru¢nog i
sveucilisSnog preddiplomskog te dip-
lomskog studija, dok su 2 ¢lana stu-
denti doktorskog studija Fakulteta.

S druge strane, Zbor ne djeluje sa-
mostalno, vec je sastavni dio veceg
organa, koji djeluje diljem naseg sveu-
¢ilista, Studentskog zbora Sveutilista u
Zagrebu. Kao takvog, aktivnosti Zbora
donekle ovise o Skupstini koja se sas-

Brucosijada

toji od predstavnika svih fakulteta koji
su sastavni dio Sveucilista. Srecom,
Studentski zbor FOI-a ima odredenu
autonomiju u svom djelovanju.

Humanitarne akcije
lako je najvaznija funkcija Zbora briga
o studentima i studentskom standardu
te nastojanje da se taj isti standard
ocuva ili unaprijedi, Studentski zbor
osmislio je aktivnosti kojima pomaze
studentima u medusobnoj interakciji i
druZenju sa zaposlenicima Fakulteta i
clanovima Sire zajednice te olaksava
studentima humanitarno djelovanje.

Svojim humanitarnim akcijama odr-
Zanim za Bozi¢ 2010., Uskrs 2011. i Bo-
Zi¢ 2011. godine, Studentski zbor FOI-a
uspio je pokrenuti studente, bolje ih
upoznati s ljudskom stranom asistena-
ta, povezati studente s lokalnom zajed-
nicom te uvesti na Fakultet duh huma-
nitarnog djelovanja. Suradnjom s vrti-
¢ima, osnovnim skolama i Centrom
Tomislav Spoljar, Zbor je ponudio stu-
dentima jedinstvenu priliku za rad s
djecom te opustenu kreativnu surad-
nju kojoj su se djeca, bas kao i studen-
ti, iznimno veselila.

Osim ovih velikih aktivhosti, Stu-
dentski zbor FOI-a spremno je studen-

Kako ne bi vecina aktivnosti bila radnog ozracja, Studentski zbor FOI-a
potrudio se odrzati tradiciju Brucosijade - okupljanja studenata, prven-
stveno brucosa, uz koncert, organiziranog pocetkom akademske godine.
Pun inovativnih élanova, Zbor je odlucio Brucosijadu dodatno prilagoditi
potrebama studenata, iako oni toga jos nisu bili svjesni, pa je dogadaj
premjesten na pocetak ljetnog semestra. Koncerti znacajnog kalibra odr-

Zani su u posljednje dvije godine, a njihova je posjecenost bila na zavidnoj
razini, kao i sastav izvodaca koji su sudjelovali. Zanimljivost Brucosijada
FOl-a prosle dvije godine je da su predstavljale jedan od vedih dogadaja u
tom dijelu godine te da se za njih znalo diljem Hrvatske.
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tima pripremio i manje, no jednako
vaZne, dogadaje i iznenadenja. Tako je
odrZana stolnonogometna liga u kojoj
je sudjelovalo desetak timova koji su
se U pravom natjecateljskom duhu
borili do samog kraja — okriaja tima
studenata i tima asistenata.

Sibe za zloceste profesore
Obiljezba posebnih dana u godini ta-
koder je specijalnost Studentskog zbo-
ra, Sto se moglo primijetiti, na opceni-
tu radost studenata, prilikom obiljeza-
vanja Medunarodnog dana studenata,
koji je obiljezen vrlo jednostavno, no
slatko, kao i prilikom ukrasavanja Fa-
kulteta za Svetog Nikolu, kada su zapo-
slenicima Fakulteta poslane slatke ne-
ocekivane poruke.

Razmjena vjestina

Diljem Fakulteta organizacije i infor-
matike moguce je uoditi utjecaj Stu-
dentskog zbora FOIl-a; promatrate li
zidove hodnika Fakulteta ili oglasni
prostor u ulazu u zgradu Fakulteta ili
posebna dogadanja poput Razmjene
vjestina ili jednostavno studente i nas-
tavnike, od kojih su mnogi iskusili cari
utjecaja i djelovanja Studentskog zbo-
ra na Fakultetu.

Tradicionalna inicijacija brucosa na
Brucosijadi FOl-a




PREDSTAVLJAMO TALENTIRANE STUDENTE | DJELATNIKE NASEG FAKULTETA

Portreti kreativaca

Svatko od nas ima neke specificnosti. Jedna od njih je neki talent po kojem se isticemo. Kako taj
talent ne bi ostao nezapazen, u ovom broju studentskog lista predstavljamo vam nekoliko kreativnih
studenata i djelatnika Cije su sposobnosti i kreativnost prepoznati u sredini u kojoj studiraju ili rade.

PRIREDIO: KRESIMIR VARGA, FOTOGRAFLIE IZ ARHIVE FAKULTETA

Vlatka Sekovanic i Zvonko

Podbojec, dobitnici ovogo-
diSnje Rektorove nagrade

Vlatka Sekovanic i Zvonko Podbaojec
ovogodisnji su dobitnici Rektorove
nagrade za rad na temu Dizajn e-
tecaja u Moodle-u za studente s disleksi-
jom pod vodstvom prof. dr. sc. Bozida-
ra Kliceka i mr. sc. Dijane Plantak Vu-
kovac. Muke koje ucenici/studenti s
disleksijom prolaze kroz obrazovni
sustav znane su samo nhjima i tome bi
konacno trebalo dodi kraj. Vlatkin i
Zvonkov doprinos u tome je izrada
interaktivnog e-tecaja prilagodenog
studentima s disleksijom. Nakon istra-
Zivanja i razumijevanja svijeta disleksije
poku3ali su se staviti u tu kozu i razmi-
sliti na koji nacin 3to bolje iskoristiti
jake strane disleksije i zaobici one sla-
be koje i uzrokuju tolike poteskoce u
ucenju. Kao rezultat toga nastali su
brojni, prema posebnim smjernicama
prilagodeni multimedijski nastavni
materijali, pri ¢emu su koristeni novi
alati koji omoguéuju prilagodbu nas-
tavnih sadrZaja preferencama ucenika
tijekom njihova koritenja. "Na sveca-
nosti dodjele Rektorove nagrade bilo je
predivno. Tek tada sam shvatila vaz-
nost, veli¢inu i vrijednost postignu-
tog”, rekla je Vlatka.

e e e et .
i
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Danijel Dadovic, sudionik
NATO Summita i pobjednik
Case Study Competitiona

Student diplomskog studija Danijel
Dadovic u svibnju ove godine sudjelo-
vao je na NATO Summitu u Chicagu. Na
natjecanje, koje mu je osiguralo bora-
vak u Chicagu, prijavilo se tristotinjak
mladih ljudi iz cijelog svijeta, a cil] sa-
mog natjecanja bio je napraviti jedno-
minutni video na temu Mir i sigurnost
(youtu.be/PMcTtCanvWg). Kao nag-
radu, koju je daobilo jos samo 20 mla-
dih iz cijelog svijeta, dobio je priliku
sudjelovati na Summitu u ulozi grada-
nina reportera prateci dogadanja u
Chicagu. Danijel je sudjelovac na broj-
nim sastancima, okruglim stolovima i
panel diskusijama te je izvjestavao o
njima, a isto tako imao je prilike upoz-
nate brojne svjetske lidere. No, to nije
sve. Danijel je na Case Study Competiti-
onu s lvanom Sliskovi¢ i Vickom Musta-
pi¢em s osjeckog Ekonomskog fakulte-
ta osvojio prvo mjesto za poslovni
slu¢aj Cemex, a s Marijom Pranjcic s
EFOS-a osvojio je jos jedno prvo mjes-
to za studiju slucaja Zagrebacke pivo-
vare. Zanimljivo je da se Danijel na
prezentaciju ukljucio videom i tako
prezentirao svoj dio 5to je jos dodatno
odusevilo povjerenstvo.

Asistenti Zlatko Stapici
Boris Tomas, autori uspjesne
aplikacije Remoter

Asistenti Boris Toma$ i Zlatko Stapic
izradili su aplikaciju za pametne tele-
fone Remoter. Ova je aplikacija odmah
postala hit na Nokia trgovini jer je u
samo 20 dana od postavljanja preuze-
ta vise od 75 tisuca puta, a do danas
ima vise od milijun preuzimanja u 203
zemlje svijeta. Remoter je aplikacija
koja nudi mogucdnost daljinskog up-
ravljanja osobnim ra¢unalom putem
virtualne tipkovnice i suéelja osjetlji-
vog na dodir, a moZe se koristiti za
razli¢ite namjene. Zbog ovog iznim-
nog uspjeha, Nokia ja o nasim asisten-
tima i njihovoj aplikaciji snimala i krat-
ki film (youtu.be/qeT3EMCwunk).
«Danas je izazov pratiti i biti sposoban
studentima prenijeti znanje iz podruc-
ja razvoja aplikacija za mobilne ureda-
je. Na kolegiju Analiza i razvoj progra-
ma pokusavamo studentima omogu-
¢iti slobodu u izboru tehnologije koju
e koristiti pri izradi vlastitih mobilnih
aplikacija. 5 tim u vezi, Zeljeli smo se
upoznati s tehnologijom za izradbu
mobilnih aplikacija za NOKIA uredaje,
ali ujedno i razviti programski proiz-
vod koji ¢e biti koristan. Tako je nastao
Remoter”, rekao je asistent Stapic.

IZVORI: www.fol.unizg.hr/vijesti/Osvrt-na-svecanost-dodjele-Rektorove-nagrade-20.06.2012, www.fol.unizg.hr/vijesti/Student-FOl-a-na-NATO-Summitu-u-
Chicagu, www .foi.unizg.hr/vijesti/Uspjeh-studenta-Danijela-Dadovica, www.foi.unizg.hr/vijesti/Case-Study-Competition-2012, www.foi.unizg.hr/vijesti/
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dobrosice

F akultet organizacije i informatike svojim studentima pruza moguc-
nost sudjelovanja u dobrotvornim akcijama. Stovise, stvorena je prili-
ka za dugotrajno volontiranje u Siroj zajednici. Plemenito djelovanje vo-
lontiranjem, narocito u dobrotvorne svrhe, pokrenuo je Studentski zbor.
Svojim nastojanjem da studente ukljuce u aktivnosti koje nisu usko veza-
ne uz studiranje i postizanje rezultata na fakultetu, nego koje ukljucuju i
druzenje medusobno, sa zaposlenicima Fakulteta, ali i s élanovima Sire
zajednice, pokrenut je trend koji je ubrzo prihvacen na Fakultetu i koji se
prosirio zacudujucom i nadasve pohvalnom brzinom.

N a Fakultetu organizacije i infor-
matike krajem svibnja odrzana je
svecanost dodjele priznanja i zahval-
nica studentima, djelatnicima i sudio-
nicima u volonterskim aktivnostima
FOl-a i partnera iz lokalne zajednice.

Tijekom svecanosti, prisutnima se
pozdravnim govorim obratio prof. dr.
sc. Vjeran Strahonja, dekan FOl-a, koji
je istaknuo da je upravo ova sveca-
nost najvidljiviji primjer jedne od tri
misije sveucilista, drustvene odgovor-
nosti. Uz dekana FOIl-a, svim prisutni-
ma su se obratile doc. dr. sc. Violeta
Vidacek Hains i doc. dr. sc. Sandra Lov-
renci¢, inicijatorice Centra za volonti-
ranje na FOI-u te Maja Hornung,
predstavnica Studentskog zbora FOI-
a, koji je vrlo aktivan upravo u volon-
terskim aktivnostima.

Doc. dr. sc. Viole-
ta Vidacek-Hains,
dobri duh svih
volonterskih akci-
ja na Fakultetu, i
Maja Hornung,
studentska savje-
tnica i organizato-
rica bozi¢ne dob-
rotvorne akcije

Dodjela priznanja volonterima

Svecanosti su prisustvovali i preds-
tavnici Varazdinske Zupanije, Obitelj-
skog centra VaraZzdinske Zupanije,
Prve Gimnazije u Varazdinu, Elektros-
trojarske Skole u Varazdinu, Osnovne
skole Petrijanec i Hrvatskog paraolim-
pijskog odbora. Prisutne je putem
Skypea pozdravila i voditeljica Nacio-
nalnog centra za premidzbu visokog
obrazovanja YMCA iz Toronta, Adela
Colhon, koja je inicirala aktivnosti pro-
midzbe visokog obrazovanja.

U dobrotvornim aktivnostima sud-
jelovalo je stotinjak volontera, uglav-
nom studenata i zaposlenika Fakulte-
ta, no i velik broj gradana koji su se
pridruzili ovim hvale vrijednim aktiv-
nostima. Druzenje je zavrsilo planira-
njem volonterskih aktivnosti za iducu
akademsku godinu.

Sudionici svih volonterskih aktivnosti na
Fakultetu u prosloj akademskoj godini

DOBROTVORNE AKTIVNOSTI STUDENATA | D.

Putev

Uz stalnu potporu Studentskog zbo

i novopokrenutog Centra za volont

a u suradnji s nizom organizacija dil

Fakultet studentima omogucuje da

u Sirokoj paleti volonterskih akcija

PRIREDILI: VIOLETA VID@CE K-HAINS, RENATA HORVA
BOGDAN OKRESA BURIC, MAJA HORNUNG | KRESIMIF
FOTOGRAFLJE IZ ARHIVE FAKULTETA | STUDENTSKOG




ELATNIKA FAKULTETA U PROSLOJ AKADEMSKOJ GODINI

i dobrote

TEK,
| VARGA,
ZBORA

Nasi studenti i djelatnici sudjelovali su u brojnim
volonterskim aktivhostima:

- Commenius InterCom-Learning: Basic Skills u sura-
dnji s Varazdinskom Zupanijom, Osnovnom skolom
Petrijanec i partnerima iz Ujedinjenog Kraljevstva, s ci-
ljem poticanja motivacije za u¢enje stranog jezika u
osnovnim skolama,

- Paraolimpijski Skolski dan u suradnji s Hrvatskim
paraolimpijskim odborom s ciljem promicanja vaznosti
sporta i prihvadanja razli¢itosti,

- Popularizacija visokog obrazovanja uz primjenu
didaktickog materijala Graduate Persuit Mistery
Cards u suradnji s Canadian Post-Secondary Access Par-
tnership, YMCA of Greater iz Toronta,

- Druzenje s u¢enicima radno okupacijske terapije
Centra za odgoj i obrazovanje Tomislav Spoljar iz

s M‘ g

P

Izr.ad:ba andela

tudentski zbor je uz potporu Fa-

kulteta i Centra za volontiranje i
ove godine organizirao boZi¢nu dob-
rotvernu akciju. Pred Bozic studenti
FOl-a i ué¢enici Centra za odgoj i obra-
zovanje Tomislav Spoljar ne samo da
su se druzili, vec su zajednicki izradiva-

li andele od vate.

~Zapoceli smo s druzenjem studena-
ta i zaposlenika Fakulteta u Info Clubu
prilikom kojega smo izradili oko 150
andela od vate. Nakon toga su studen-
ti FOl-a uljepsali jedno poslijepodne
polaznicima CT$-a jo$ jednim druze-
njem i izradom novih andela”, istaknu-
la je Maja Homung, dodavsi da su dje-
ca su svojom kreativno3cu apsolutno
nadmasila studente. Svi izradeni ande-
li bili su izloZzeni u prostoru Fakulteta
ili su podijeljeni za vrijeme Dana Fa-
kulteta na prigodnoj izlozbi.

Bozicna akcija Studentskog zbora i
CTS-a privedena je kraju donacijom
slikovnica knjiznici CTS-a. Darovane
knjige polaznici su docekali s izuzet-
nim veseljem i rado3cu, pogotovo zato
Sto je Studentski zbor zamolio svoje
drage prijatelje, Djeda Mraza (prof. dr.
sc. Zeljko Hutinski) i njegovog pomo¢-
nika Vilenjaka (asistent Tonimir Kisa-
sondi), da darove odnesu djeci.

Varazdina s ciljem ukljucivanja svih subjekata
Sire drustvene zajednice u zajednicke

\J
' akcije i projekte.
(Y
4

Mudre misli

Ne trebas hodati po vodi,
ne moras biti bolji od osta-
lih, nemas nista vise od
onoga sto svi ostali imaju,
ali ono §to cini razliku, dje-
la su kojima ostavljas svoj
trag... otisak srca.
NEPOZNATI AUTOR

Nikad ne sumnjaj da mala skupina preda-
nih ljudi moZe promijeniti svijet. Uistinu,
to je jedino sto ga je ikad i promijenilo.
MARGARET MEAD

Volonteri nisu placeni, ne zato sto

Je njihov rad besplatan, vec zato Sto god uéiniste jednom

sto je njihov rad neprocjenjiv. od ove moje najmanje
SHERRY ANDERSON brace, meni uéiniste.
MT 25, 40

Ne postoje velike stvari, nego samo
male stvari u¢injene s mnogo ljubavi.

MAJKA TEREZLJA

Djed Mrazi njegov pomaocnik Vilenjak




RAZGOVOR S PROF. DR. 5C. VIERANOM STRAHONJOM, DEKANOM FAKULTETA ORGANIZACLJE | INFORMATIKE

Bitna je kvaliteta,
a ne lokalni prefiks

“Kada razgovaram s ljudima iz gospodarstva, oni prepoznaju da su nasi informaticari sve kvalitetniji.
Nasi najbolji studenti vec su razgrabljeni. Nedavno sam imao situaciju da sam morao dati sest
imena takvih studenata i kada su ih zvali na intervju, pet od njih sest odmah je dobilo posao.”

RAZGOVARAO: KRESIMIR VARGA, SNIMILI: DRAGUTIN KERMEK | KRESIMIR VARGA

P rof. dr. sc. Vjeran Strahonja redovi-
ti je profesor na Katedri za razvoj
informacijskih sustava, a na duznost
dekana stupio je u listopadu 2011. go-
dine. U proslom sazivu bio je prodekan
za poslovanje Fakulteta. Diplomirao je i
magistrirao na Elektrotehnickom fakul-
tetu, a doktorat iz informacijskih zna-
nosti stekao je na FOI-u. Dekan Straho-
nja ima i bogato iskustvo u poslovnom
svijetu. Jedan je od vodecih informati¢-
kih stru¢njaka s iskustvom od 25 godi-
na u primjeni informacijskih i srodnih
tehnologija. Vodio je i sudjelovao u
nizu projekata razvoja informacijskih
sustava i reinZenjeringa poslovnih pro-
cesa, a deset godina bio je direktor
uspjesne varazdinske IT tvrtke.

U jednom od proslih brojeva stu-
dentskog lista izjavili ste kako seu
buduénosti ne vidite na mjestu de-
kana te da nemate liderskih ambici-
ja. Sto se u meduvremenu dogodilo
da ste promijenili misljenje?

Nije se nista bitno promijenilo. Na neki
nacin je ispalo da sam ja logican izbor.
To ne znaci da imam liderskih ambicija
jer svaki dan kad ne radim svoj uZi po-
sao koji volim, a to je sa studentima ili
na nekakvom projektu, zao mi je $to
to propustam.

Kandidirat cete se i za idudi mandat?
Nisam siguran. Zapoceli smo neke pro-
jekte i to ovisi o tome hoce li ti projekti
uci u fazu realizacije. Ako su ti projekti
izgledni da se realiziraju, tada bih se
kandidirao, a ako ne ili postoje jos ne-
kakvi uvjeti koji bi mogli utjecati na
moju odluku, tada ne bih. Recimo, da
se bitno promijeni zakonski okvir u
kajem dekan funkcionira, u tom sluca-
ju se ne bih kandidirao. Mislim da ima
smisla raditi posao ako to hocete raditi
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i ako imate uvjete da to radite, a uvjeti
su ¢esto individualni. Ne odgovaraju
svima nama isti uvjeti.

Vezano uz spomenute projekte, Sto
se sve na Fakultetu promijenilo ot-
kad ste stupili na duznost dekana i
kakvi su planovi za buducnost?
Najvazniji nas projekt na kojem sada
radimo je kampus. Velikim smo dije-
lom sami preuzeli odgovornost da pri-
premimo taj projekt za prijavu za struk-
turne fondove. To smo uspjesno nap-
ravili i nadu prijavu smo s popratnom
dokumentacijom 30. lipnja predali. Sad
cekamo da nas uvrste na indikativnu
listu. Osim toga, imamo jos neke pro-
jekte koji su isto tako vazni, a mozda
nisu toliko ocigledni sa strane. Recimo,
pokre¢emo sada znacajno rad na no-
vim specijalistickim ili bolje redi tran-
sformiranim specijalistickim poslijedip-
lomskim studijima. Drugi vazan projekt
je taj da radimo na vlastitoj promjeni
unutarnjeg ustrojstva kako bismo se
prilagodili novim uvjetima pod kojima
djeluje visoko obrazovanje u RH, a to je
prije svega veda orijentacija prema
projektnim aktivnostima i znanstveno-
istrazivackom radu.

Spomenuli ste izgradnju Sveucilis-
nog kampusa. U planu je izgradnja i
studentskog restorana te prosirenje
smjestajnih kapaciteta Studentskog
doma. Do kada ce se ovaj projekt
realizirati?

Prva faza bila bi izgradnja studentskog
restorana. To bi trebalo biti gotovo do
akademske godine 2013./2014, Za dru-
gu fazu apliciramo od 2014. do 2017.
Na podrudju bivie vojne pekare napra-
vili bismo novu zgradu FOI-a. To bi hila
treca faza i to bi rijesilo problem pros-
tora za dugi niz godina. Sto se tice

Varazdina i FOI-a, zauvijek jer mi mora-
mo ra¢unati da se demografska situaci-
ja u Hrvatskoj nece bitno mijenjati.
Stovi$e, bojim se da ¢e broj potencijal-
nih studenata smanjivati godinama jer
se rada sve manje djece.

Kako gledate na mogucnost osniva-
nja Varazdinskog sveucilista?
Varazdinsko sveuciliste je legitimna
ideja lokalne zajednice i regije. Sveuci-
lista nastaju na tri nacina i to oduvijek.
Prvi je evolutivan nacin gdje jedna
sredina to prepoznaje kao izazov i prili-
ku. Takvo se sveuciliste razvija evolu-
tivno i ostaje nakon 200, 300 godina
ako prezivi sve druitvene uvjete. Tako
su nastajala vise-manje sva velika sveu-
cilista. Drugi nacin kako nastaje sveuci-
liste je taj da neko ulozi veliku kolic¢inu
novca, recimo milijardu ili dvije milijar-
de eura i onda tijekom relativno krat-
kog vremena nastane kampus i sveuci-
liste se kupe kvalitetni kadrovina
svjetskom trzistu. To je danas posebno
uocljivo, iako se i nekad u vremenu
velikih mecena isto to dogadalo.
Takvih primjera danas
imamo u Kinii
ponesto
u Indiji.




Idealan student mora biti motiviran za
studij, kreativan i otvoren za ucenje, a
idealan profesor mora biti na raspola-
ganju svojim studentima i spreman na
odricanje. Nije dovoljno jedanput na
tjedan pojaviti se na poslu.

Idealan student
i profesor

Kakav bi trebao biti idealan student?

Mi imamo dva studija: informaticki i eko-
nomiku poduzetnistva. Ako govorimo o
idealnom studentu informatike, on bi
trebao biti visoko motiviran za taj studij.
U jednom istrazivanju ustvrdili smo da na
uspjeh tijekom studija viSe utjece motiva-
cija, odnosno da im je FOI bio prvi izbor,
nego ocjene iz srednje skole. U svakom
slucaju to bi trebali biti ljudi koji su ori-
jentirani prema informatici i to vide kao
svoj Zivotni poziv te da imaju nekakve
pretpostavke. Prva pretpostavka je solid-
no znanje matematike. Druga pretpos-
tavka je solidno posjedovanje softskills ili
nekakvih drustvenih vjestina, otvorenost
za ucenje i kreativnost jer je to kreativna
struka. Ekonomika poduzetnistva je isto
jedan od nasi dobrih projekata proteklih
godina. Mislim da cemo se tu s vremenom
orijentirati na kvantitativni menadzment
i na ekonomiju koja se vise temelji na
kvantitativnim disciplinama, nego na
nekakvim deskriptivnim teorijskim zna-
njima. Ne kanimo upisivati puno stude-
nata, ali to bi isto trebali biti poduzetni i
kreativni studenti koji imaju sklonost
analitickim i kvantitativnim disciplinama.

A idealan profesor?

Sto se ti¢e idealnog profesora, tu razliku-
jem stariju, srednju i mladu generaciju. U
najmladoj generaciji bi trebali biti ljudi
ropskom akademskom prostoru. To su
ljudi solidnog obrazovanja, spremni na
istrazivanje i odricanje u privatnom Zivo-
tu, spremni na mobilnost i umrezavanje.
To su ljudi koji su spremni napustiti na
odredeno vrijeme nasu zemlju i svoj fa-
kultet da bi se usavrsavali, doktorirali i da
bi se vratili. Srednja generacija mora nap-
raviti odredene korekcije u smislu da bi
isla vise prema mentorstvu. To su ljudi
koji ce dijelom malo promijeniti svoje
navike i napraviti nekakvu sponu izmedu
onoga 5to sada imamo i onoga $to nam
dolazi u buducnosti. A moja generacija,
mi se moramo koncentrirati da za sve to
skupa stvorimo uvjete sa svojim iskus-
tvom. To su ljudi koji su inace ispunjeni i
sredeni, a ne frustrirani. Jako je vazno da
dolaze na posao i da su na raspolaganju
svojim studentima. Nije dosta jedanput
na tjedan pojaviti se na poslu.



Varazdinsko sveuciliste, da, ali organiziranoi
kvalitetno. Danasnje vrijeme ne trpi nekvalitetu.

Sveuciliste su prije svega ljudi, a takvo sveuciliste
ne smije biti izloZeno utjecaju politike.

Tredi nacin kako nastaje sveuciliste je
taj da nadete ili stvorite kadrovske i
prostorne uvjete, udete u sustav ili
kupite fransizu, licencu nekakvog ugle-
dnog svjetskog sveucilista. Da bi nasta-
lo Varazdinsko sveuciliste, moje je pita-
nje koji éemo model primijeniti. Ne
vidim da su u proracunu rezervirani
nekakvi veliki novci. Prema tome, mis-
lim da je jedino evolutivni razvoj mo-
gud, ali on traje dosta dugo i svakako
prelazi jedan mandat bilo koje politi¢-
ke garniture. Za taj dio najprije bi tre-
balo imati strategiju i ako se to bude
dogadalo, tada ¢e Fakultet organizacije
i informatike sigurno dati svoj aktivni
doprinos osnivanju Varazdinskog sveu-
cilista jer je to u krajnjoj liniji nasa ideja
i obaveza prema lokalnoj zajednici.
Medutim pitanje je sad $to u toj kon-
stelaciji s Fakultetom organizacije i
informatike. S jedne strane, Fakultet
organizacije i informatike dio je ugled-

nog Zagrebackog sveudilista koji je na
Sangajskoj listi medu petsto najboljih
na svijetu i to je izmedu ostalog i jedini
fakultet takve vrste unutar Zagrebac-
kog sveucilista. S druge strane, mi smo
kao poslovni subjekt, odnosno kao
pravni identitet osnovani i registrirani
u Varazdinu. Registrirani smo na Trgo-
vackom sudu u Varazdinu, tako da to
$to ne spadamo pod Zagrebacko sveu-
cilidte ne bi trebalo nikoga muditi. Isto
tako, Varazdinu bi trebala biti ¢ast kad
bi doslo jos jedno ugledno svjetsko
sveuciliste sa svojim studijima. Nije
nuzno da imamo onaj lokalni prefiks,
vaZzno je da je to kvalitetan program
koji lokalnoj zajednici daje rezultate.
Sto se tice rezultata, moram redida s
obzirom da smo dio Zagrebackog sve-
ucilista koje je javno sveucilidte, kroz
direktno financiranje dobivamo oko 20
milijuna kuna iz drzavnog prara¢una
godisnje. Sada ¢ak i vie, oko 24, 25

Pedeseta obljetnica Fakulteta

Visa ekonomska Skola u Varazdinu osnovana je 1962. godine te je naken
dvanaest godina prerasla u Fakultet organizacije i informatike. Na koji
nacin ce biti obiljezena 50. obljetnica djelovanja Fakulteta?

Moram re<i da u tom dijelu malo kasnimo, a kasnimo jer smo imali pripre-
mu za kampus. Pedesetu obljetnicu obiljezit cemo na dostojan nacin u

prosincu na Danu Fakulteta. Sigurno éemo napraviti reprezentativnu

monografiju, a oéekujem da éemo napraviti i jedan znanstveno-strucni
skup o razvoju i stanju znanosti visokog cbrazovanja u ovom dijelu Hr-
vatske. To bi bila prilika da se malo izvan politickih utjecaja ove teme'o

kojima smo sada govorili i otvore.
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direktno iz drzavnog prorauna, a neiz-
ravno kroz studentski standard i sve
ostalo mozda dolazi u Varazdin, gleda-
no kao neka gospodarska djelatnost,
stotinjak milijuna kuna. To Varazdin
nikako ne bi smio smetnuti s uma. Dak-
le, Varazdinsko sveuciliste da, ali orga-
nizirano i kvalitetno. Danasnje vrijeme
ne trpi nekvalitetu. Znadi, ako idemo
osnivati sveuciliste, to odmah mora biti
jako kvalitetno sveuciliste, inace ce to
biti velika Steta. Sveucilista su prije sve-
ga ljudi. Mi imamo, kako to god ne
izgleda, veliki problem s ljudima jer
kada oshivate sveuciliste, morate imati
nekakve urede za medunarodnu sura-
dnju, za mobilnost studenata, za ovo,
za ono i za to morate imati kvalitetne
ljude. Kada se nova sveucilista na svije-
tu osnivaju, onda takvo sveuciliste sku-
plja najkvalitetnije kadrove iz cijelog
svijeta, a ne popunjava ih s lokalnog
Zavoda za zapoiljavanje. Takvo sveuci-
liste ne smije biti izlozeno utjecaju lo-
kalne, ni bilo koje druge, politike. Kada
gledamo nasu politicku povijest, onda
svjedoéimo tome da su uvijek svi oni
kaji su dodli na vlast probali zaposliti
svoje prijatelje, rodbinu i istomisljeni-
ke, a tako se sveucilista ne rade.

Koji su najveci uspjesi Fakulteta u
proteklom razdoblju?

Na3 najvedi utjecaj na drustvo i dio
nase misije koju uvijek isticem je to da
mi svake godine na trZiste rada isporu-
¢imo odredeni broj kvalitetnih struc-
njaka. Mislim da smo mi u tom dijelu
povecali kvalitetu. To je na3 najveci
uspjeh. Kada razgovaram s ljudima iz
gospodarstva, oni prepoznaju da su
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nasi informaticari sve kvalitetnijii da
sve vise imamo onih koji su jako dobri,
a sve manje onih koji su na neki nacin
zadovoljili sve uvjete da zavrie fakultet
i da onda ne znaju programirati. Rad sa
studentima, projektne aktivnosti, vo-
lentiranje nas su drugi uspjeh izvan
ove redovite nastave, a treci uspjeh je
otvaranje nasih mladih ljudi i umreza-
vanje u europskom znanstvenom istra-
Zivackom prostoru. Sve vise nasih mla-
dih ljudi odlazi van i svoje doktorske
studije vecim ili manjim dijelom ostva-
raju na istraZivackim projektimaiili u
suradnji s nekim drugim institucijama.

Kakav ste Vi bili kao student i kakav
je tada bio studentski zivot?

Zavriio sam FER, tadasnji Elektroteh-
nicki fakultet u Zagrebu. Bio sam jako
dobar student po prosjeku. Studenski
Zivot je bio vrlo slican ovom danas-
njem s time da smo mi studenti iz Va-
razdina u Zagrebu imali jednu specific-
nost, a to je da smo se za vikend uglav-
nom vracali doma. Nisam cesto preko
vikenda ostajao u Zagrebu kada je
glavni studentski highlife, ve¢ sam do-
lazio doma kao i veliki broj studenata
iz Varazdina. Kod studiranja sam odab-
rao laksi nacin, to znadi da sam sve
ispite polozio uvijek na svim godinama
na vrijeme i uvijek sam imao cijelo lje-
to do jeseni fraj.

Kakva je perspektiva studenta FOl-a
na trzistu rada nakon diplomiranja?
Kao i svugdje drugdje i ovdje postoji
nekakva krivulja normalne distribucije.
Ako govorimo o onima najboljima, ti
su vec razgrabljeni. Nedavno sam imao
situaciju da sam morao dati Sest imena
i kada su ih zvali na intervju, pet od
njih $est odmah je dobilo posao. To su
najbolji, a nama je u interesu da odre-
Zemo onaj rep u kojem se eventualno
nalaze studenti koji nemaju dovoljno
kompetencija da rade svoju struku i da
pomaknemo sredinu tako da to bude
nekakva beta distribucija i da bude 3to
vise onih koji su jako dobri. Dobra vi-
jest je ta da mi u principu nemamo
puno nezaposlenih studenata i da se
nasi studenti na burzi kratko zadrzava-
ju. Jedino na ¢emu moramo vise raditi
je to da oja¢amo nas alumni. Kad stu-
denti zavrie studij, posao Fakulteta je
taj da ih okupi. Tu ¢emo ukljuditi suvre-
mene tehnologije i drutvene mreze. A
o tome kako studenti promicu svoj
Fakultet, ovisi i to kako c¢e se snaci na
trzistu rada i kakvu ¢e placu imati.
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DEKAN UGOSTIO UCENIKE OS5 OREHOVICA
Djeca - pokretaci promjena
u znanosti i drustvu

Isti dan kada smo razgovarali s dekanom, Fakultet je ugostio
talentirane ucenike Osnovne 5kole Orehovica, koji su pripadnici
romske nacionalne manjine, te ih nagradio racunalima

NAPISALA: RENATA HORVATEK, FOTOGRAFLJA IZ ARHIVE FAKULTETA

F akultet organizacije i informatike
sredinom srpnja po drugi puta je
ugostio ucenike iz Osnovne Skole Ore-
hovica: Marinu Orsus, Mateu Horvat,
Roberta Ignaca i Darija Orsusa, koji su
pripadnici romske nacionalne manjine,
te ravnatelja Skole Branka Suseca, psi-
hologinju Kristinu Horvat i uciteljicu
Ivanu Curila. Ovoga puta, FOI je pozvao
ove talentirane ucenike kako bi im uru-
¢io osobna racunala kao nagradu za
izvrstan uspjeh u skoli, ali i kao nagra-
du za njihovu suradnju u okviru FP7
projekta 5i5 Catalyst Children as Change
Agents for Science and Society. Marina,
Matea, Robert i Dario su u okviru Sis
Catalyst konferencije, odrzane na Sveu-
¢ilistu u Zagrebu od 25. do 27. lipnja,
gostovali na dogadanju predstavljanja
projekta te su svima prisutnima rekli
Sto ocekuju od obrazovnog sustava za
romsku nacionalnu manjinu te koje
fakultete Zele upisati.

Na SiS Catalyst konferenciji je uz cet-
vero uéenika OS Orehovica bio i bivii
ucenik te skole, a uskoro student na
Sveudilistu u Oklahomi u SAD-u, Benja-
min Ignac, koji je svojom osobnom
pricom zaista odusevio i dirnuo sve
prisutne. On ce od sljedece akademske
godine poceti studij geografije i antro-
pologije. Benjamin, kao i ostali u¢enici
kaji su posjetili FOI, imaju veliku moti-
vaciju za ué¢enjem i podrsku cijele obi-
telji, koja je po rije¢ima ravnatelja skole
zaista klju¢na u postizanju uspjeha u
obrazovanju romske nacionalne manji-
ne. Takoder posjeduju brojne talente i

Uéenici 08 Orehovica u uredu dekana
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vrlo su ponosni na svoju kulturu. Kako
bi se $to bolje pripremili za prezentaci-
ju na konferenciji, odnosno da bi posla-
li $to bolje poruke svima koji odlucuju
o politikama visokog obrazovanja, sa-
mi ucenici htjeli su dodi na fakultet,
upoznati studente, nastavnike i dekana
i vidjeti Sto je zapravo fakultet i sto
znaci studirati.

Tako se organizirao i prvi susret sa
studentima, djelatnicima i dekanom
Fakulteta, koji su im krajem lipnja u
jednoj prezentaciji pokusali pribliziti
Sto je zapravo visoko obrazovanje, stu-
diranje i kako izgleda put do diplome
na FOl-u. Svoj doZivljaj susreta i razgle-
davanja Fakulteta i razmisljanja o obra-
zovanju podijelili su sa svim sudionici-
ma konferencije Si$ Catalyst Children as
Change Agents — Putting Global Thin-
king into Action.

Dekan Fakulteta, prof. dr. sc. Vjeran
Strahonja, porucio je ucenicima kod
dodjele osobnih racunala sljedece:
“Nadamo se da ce vam tijekom ljetnih
praznika racunala biti dobar izvor zaba-
ve i igre, a tijekom skolske godine da
¢e vam biti podrska u ucenju kako bis-
te ostali ovako izvrsni ucenici kao $to
ste i sada te da upijate 5to vise znanja,
kako biste zaista bili uzor svojim prija-
teljima i cijeloj zajednici. Vrata FOI-a su
vam otvorena i radujemo se sljedecem
susretu s vama i ostalim uéenicima 05
Orehovica. Isto tako, nadamo se da ce
neki od vas ili vasih prijatelja u buduc-
nosti izabrati upravo Fakultet organiza-
cije i informatike za daljnje skolovanje.”




NAJOSNOVNIJE INFORMACLJE KOJE SVAKI BRUCOS TREBA ZNATI
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Pocela je nova akademska godina. Po prvi puta si sjeo u fakultetske klupe. Predavanje

bi trebalo poceti u osam sati, no profesora jo$ uvijek nema¥®. Nije ti jasno sto se dogada.
Nema zvona kao u srednjoj skoli. Zbunjen si. Ne trebas biti! Kako bismo ti olaksali prve
dane na fakultetu, priredili smo ovaj vodic¢ s osnovnim informacijama. Studirati nije lako,

ali pokusajmo ga uciniti jednostavnijim...
AR1
PREDAVANA SEMIN

Studenti se kroz seminarsku nas-
NA Predavanja odrzavaju nositelji tavu detaljnije upoznaju s tema-

i

kolegija i na njima se stjece teo- ma koje se obraduju na kolegiju.
MNastava se odrzava kroz cetiri obli- rijsko znanje o temi koja se obra- Vrlo ¢esto studenti moraju nap-
ka, ovisno o pojedinom kolegiju. duje, a obogacena su konkret- raviti samostalan seminarski rad,
To su: predavanja, seminari, vjezbe nim uvodnim primjerima. Dolas- esej, projekt ili nesto drugo kako
(auditorne i laboratorijske) i de- ci na predavanja su u vecini slu- bi prikupili bodove na kolegiju.
monstrature. U rasporedu nastave cajeva obavezni, a dopustena su Pri tome treba koristiti predloze-
definirana su predavanja, seminari uglavnom 3 |zostanka nu literaturu te pronaci druge
i auditorne vjezbe, a termine la- izvore. Plagiranje seminara te
boratorijskih vjezbi sami birate ostalih radova nije dopusteno te
izmedu nekoliko ponudenih. poviau stegovnu odgovornost.
< 2012./2013- I bl f 7
godinu mas propiema s pro esorima?

Upisi u akadem sku
Ne pronalazis zajednicki jezik s asistentima?

!’ Zells biti djelotvorniji i bolji?

‘1 Zelis vise od falnu.llteta.r ali ne znas kako to postici?

e —~
. uq T { \‘ Ili si brucos i jos uvijek ti nista nije jasno?

Ako je tako, javi se nasoj
ST JDENTSKOJ
SAVUETNICT

u terminima savjeto-
vanja ili na e-mail:
maja.hornung@foi.hr.
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Auditorne vjeZbe se organiziraju po potrebi

(nisu nuZne za svaki kolegij te se ne odrzavaju
svaki tjedan), odvijaju se u klasi¢noj dvorani, a
sluze kao dodatna priprema za zahtjevnije labo-
ratorijske vjezbe koje se rade na racunalima.
Laboratorijske vjezbe su jedan od najkorisnijih
oblika nastave na Fakultetu. Na njima je potreb-
no slusati izlaganje asistenta i pratiti ga na vlas-
titom racunalu. Ove vjezbe vam u vecini slucaje-
va sluze kao priprema za izradu projekta jer su
projekti obavezni na mnogim kolegijima te je
vazno da ovdje pitate sve $to vam nije jasno.

DEMONSTRATURE

odrZavaju stariji studenti, nisu oba-

dodatna prilika da vam se objasni

na predavanjima.

PROVUERE ZNANUA T POLAGANJE ISPITA

Provjera znanja provodi se kontinuiranim praéenjem rada studenata. Treba
istaknuti nekoliko bitnih stvari vezanih uz provjere znanja:

Demonstrature su oblik nastave koju

vezne, no mogu biti od velike pomo-
¢i u svladavanju gradiva. Ovo vam je

nesto sto vam moZda nije bilo jasno

Na fakultetima postoji takoz-

vani akademski sat po kojem

nastava pocinje 15 minuta

nakon punog sata. Primjerl:e, : ,
= 1? . pr y

davanje poﬁnjeu‘.ﬂnﬂ‘;ﬁ > 4 i 2

znaci da pocinje u 8.15

sati. No, o tome i o pau-

zama izmedu satova

dogovorit cete se s

profesorima. :)

- Nastava se odrzava u 2 semestra,a u
svakom semestru postoje 3 kolokvijska
razdoblja. Struktura nastave je takva da
5 tjedana pohadate predavanja, a Sesti i
po potrebi sedmi tjedan (eventualno i
sedmi) je rezerviran za kolokvije.

- Na prvome satu nositelji kolegija daju
informacije o kolegiju i polaganju kolegija
kroz kolokvije. Materijali i informacije bitni
za kolegij nalaze se na sustavu Moodle koji
morate svakodnevno provjeravati ukoliko
Zzelite uspjesno poloziti kolegije.

- Eventualne primjedbe na broj kolokvi-
ja, aktivnosti koje se rade na kolegijima,
ispitne rokove i dr. podijelite s nositelji-
ma kolegija, a ako je potrebno, kontak-
tirajte studentske predstavnike. Vaino
je reagirati 5to prije kako bi se na vrije-
me moglo nesto poduzeti.

- Kontinuirano pracenje tijekom semestra
zZavriava ocjenom u prvom ispitnom roku
na kraju semestra koji se automatski prijav-
ljuje. Za polaganje ispita iz nekog kolegija
potrebno je steci potpis iz tog kolegija.
Potpis znaci da ste odradili minimalne
obveze potrebne na tom kolegiju te imate
pravo pristupiti ispitnom roku.

- Za svaki kolegij imate na raspolaganju
jos 3 ispitna roka (veljaca, lipanj/srpanj,
kolovoz/rujan) na kojima mozete polo-
Ziti kolegij. Ukoliko kolegij ne polozZite
do njegovog ponovnog izvodenja, oba-
vezni ste ga ponovno upisati i tada do-
bivate jos jednu Sansu za kolokviranje i
3 ispitna roka (ukupno 8 rokova za svaki
kolegij). Cetvrti i osmi rok se odvijaju

pred komisijom, a ukoliko student ne
polozi ispit na osmom roku, gubi pravo
studiranja na smjeru koji je upisao.

- Ako student ne dobije potpis iz nekog
kolegija, pada godinu i nema pravo izlaska
na ispite, a taj kolegij mora ponovno upisa-
ti kod sljedeceg izvodenja kolegija.

- Ispite prijavijujete na studomatu, a
mozete ih prijaviti od trenutka kada
steknete uvjete za polaganje pa do zad-
njeg dana za prijavu (najéesce 3-5 rad- | #
nih dana prije ispita). Odjava ispita je y ¥

‘ﬂ. wEs-gmmcE

8 FAKULTET - www.foi.unizg.hr
- Svaki student ima pravo pogledati svoj - q N
kolokvij/ispit u predvideno vrijeme te :
zatraziti objasnjenje dobivene ocjene u
roku 24 sata od vremena kada je ispit
bilo moguée pogledati.

- Ispitu mozete pristupiti samo ako ste ga
prethodno prijavili. Ne postoji nikakav
nacin naknadne prijave ispita, cak ako ste s
tom prijavom zakasnili samo par minuta.

- Uvjet za redovni upis 2. godine studija su
poloZeni svi predmeti iz 1. semestra te iz 2.
semestra poloZeno onoliko predmeta
koliko je potrebno da biste mogli u 3.i 4.
semestru upisati 25-35 ECTS-a. To znadi
da, ako upisete manje od 25 ECTS-a, ne
Cete biti na standardnoj listi za placanje,
nego ¢ete imati poseban oblik placanja.

PLANER STUDUA - planer.foi.hr

DOKUMENTI - www.foi.unizg.hr/studenti/studiji
(odaberete pravilnike i odluke Zeljenog studija)

~ STUDENTSKI ZBOR - www.foi.unizg.hr/sz
- Lista za placanje je linearna te se for- = e
mira na pocetku svake godine i to pre-
ma vasem prosjeku i prikupljenim ECTS
bodovima s prethodnih godina.

STUDENTSKA SAVJETICA -
www.foi.unizg.hr/Savjetnik
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NAPISAQ: DINKO SVETIC

“Nije znanje znanje znati,
vec je znanje, znanje dati!”

Ideje vrijedne

\ sirenja
\ o

— Cemu pribje¢i ako
Zelite znati vise?

REVOLUCIJA OBRAZOVANJA

tandardno, redovno obrazovanje

(visokog stupnja) proslo je u zad-
njih desetak godina kroz velike promje-
ne, od uvodenja Bolonjskog procesa,
do velikog rasta u koristenju elektro-
ni¢kog ucenja i LMS-a (Learning Mana-
gement System).

Informatizacija je ponajvise pomog-
la u realizaciji potonjeg, dok je Bolonja
rezultat dugogodisnjeg plana standar-
dizacije obrazovanja u Europi i svijetu.
Bilo kako bilo, obrazovanije je postalo
brze, kvalitetnije i pristupacnije. Medu-
tim, iako je studentima uvelike olak3a-
no studiranje putem modela kontinui-
ranog pracenja koji se primjenjuje na
vecini fakulteta u Republici Hrvatskoj,
neki od njih smatraju kako im ponude-
no i stec¢eno znanje kroz redovno obra-
zovanje nije dovoljno da zavrie studij
ili da se zaposle. Takvi studenti i oni
malo proaktivniji studenti pronalaze
druge kanale i nacine kojima si mogu
olaksati polaganje ispita i savladavanje
ostalih obveza.

Web 2.0 alati i YouTube

Prije nego krenemo u analizu samih
alata kojima se studenti koriste, htjeli
bismo objasniti i $to je omogucilo stva-
ranje ovog pristupa obrazovanju. Od-
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govor je veoma vjerojatno odmah svi-
ma jasan. Tajna je u Internetu.

Web 2.0 i pripadajuce pogodnosti
omogucdile su stvaranje YouTubea, dru-
Stvenih mreza, podcasta, blogova i
ostalih finesa. Bilo kako bilo, iako je
Web 2.0 donio bezbroj novih moguc-
nosti, $to se tice Sirenja znanja i dava-
nja besplatnog obrazovanja, Youtube je
odnio zlatnu medalju. Osim 5to je pre-
pun tzv. tutoriala koji seZzu od tema
kako nahraniti vasu macku do toga
kako servisirati vaseg omiljenog lime-
nog ljubimca, omogucuje vam da zaus-
tavite video u bilo kojem trenutku, zas-
tanete malo da upijete to 3to ste vidjeli
i €uli, ili da neograni¢eno puta ponovi-
te gledanje videa. Sve je to naravno
besplatno, sto €ini Youtube idealnim
Web 2.0 alatom za ku¢no obrazavanje,
a mogao bi se koristiti i za puno vise od
samo kucnog obrazovanja.

Jedan drugi, potpuno drugi oblik
alternativnog obrazovanja, nudi TED,
medunarodno poznata organizacija sa
sloganom Ideje vrijedne sirenja. TED
(Technology, Entertainment, Design)
omogucuje Siroj javnosti pristup inspi-
rativnim i veoma informativnim krat-
kim predavanjima (koja su velikom
vecinom dostupna online) te samim

time Zele potaknuti svoju publiku da
dublje udu u sr teme koja ih zanima
kako bi time udinili svijet malo boljim
mjestom. Ako vas vise zanima, pogle-
dajte samo jedan govor na stranici
www.ted.com i sve e vam biti jasno.
Upozoravamo osobe koje je lako inspi-
rirati - TED izaziva ovisnost!

Drugacije obrazovanje
Obrazovanje je jako bitan dio Zivota, a
ovi iznimni projekti su samo pocetak
netega $to bi moglo revolucionarizirati
klasi¢no obrazovanje u svijetu.

Bilo da ste samo Zedni znanja ili mo-
rate poloziti neki ispit iz matematike ili
programiranja, a nedostaju vam osno-
ve koje ne mozZete vise ¢uti u koli/
faksu, Khan Akademija ili The New Bos-
ton ¢e vam sigurno pomodi, samo prip-
remite malo engleski jezik ako vam ne
leZi. Ako pak Zelite napredno znanje,
bez straha - ima i toga, ali naglasak je
na osnovama, bududi da vecini ljudi
vise problema predstavlja razumijeva-
nje osnova. Sve u svemu, ovi sustavi
stvoreni su za sve s velikom stradcu za
znanjem i Sirenjem znanja i bilo bi Zalo-
sno kada se tako servirano znanje na
srebrnom pladnju ne bi iskoristilo. Ob-
razovanje je danas cool!
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www.khanacademy.org

Khan Academy

Khan akademija fenomenalna je inicija-
tiva Salmana Khana, obi¢nog financij-
skog analiti¢ara. Sve je krenulo od po-
ducavanja njegovog necaka, tako da

mu je snimio video materijal i uploadao !

na Youtube kako bi necak mogao u bilo
kojem trenutku to koristiti.

Odjednom su tisu¢e mladih pregle-
dale taj video i molili Salmana da nap-

ravi jos takvih videa. Danas je to preras-

lo uogroman projekt, neprofitnu orga-
nizaciju koju vodi Salman Khan sam, a
financiranje pronalazi u donacijama i
natjecajima. Salman Khan napravio je
do sada nesto manje od 1000 video-
lekcija, krenuo je od matematike, ali s
vremenom je presao i na ostale zna-
nosti i zanimljivosti, pa na stranici Khan
akademije (www.khanacademy.org)
moZete saznati puno toga iz podrucja
kemije, fizike, organske kemije, medici-
ne, informatike pa i astronomije, eko-
nomije, financija, drustvenih znanosti...

Bacite samo pogled na mreznu stra-
nicu, ostat cete bez rijeci nakon sto
vidite koliko ¢ete morati kotacic misa
okretati kako biste dosli do kraja strani-
ce. Osim toga, moguce je pratiti vlastiti
napredak kroz ucenje, testirati se
(postoji odlican sustav provjeravanja
znanja, koji se temelji na 10 uzastopnih
tocnih odgovora kako biste napredo-
vali u gradivu), a sustav ¢ak nudi i mo-
gucnost ukljucivanja skolskih profesora
u proces kako bi i oni mogli pratiti sto
ste udili, koliko vremena ste potrosili na
vjeZbanje i testiranje itd.

Sve je veoma lijepo graficki dizajni-
rano i intuitivno, a razumijevanje raz-
noraznih interaktivnih grafikona nije
problem. U svakom sluéaju, ovaj sustav
ima ogroman potencijal, a s preko 170
milijuna odrzanih lekcija, ne sumnjamo
da ima sigurnu buducnost.
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thenewboston.org

the boston &

Tutoricls

The New Boston
Bucky Roberts jedan je obi¢an mladic¢
iz Adamsa (New York). Hobiji su mu
uzivanje u prirodi te programiranje.
Buduci da je veoma sposoban mladi
programer, jednoga dana pokrenuo je
Youtube kanal naziva The New Boston
(nismo sigurni otkud bas3 takav naziv)
gdje je redovno uplodao lekcije o pro-
gramiranju, krenuvsi od programskih
jezika Ci C++, a kasnije je pre3aoina
Javu, razvoj igara za racunala, web-
dizajn i programiranje pomocu PHP-a,
JavaScripta, HTML-a i HTML-a 5.
Bucky drzi lekcije na veoma opus-
ten nacin, stvarajudi tako ugodnu rad-
nu atmosferu koja odgovara onima
koji zele znati programirati. Naravno,
sve je besplatno i dostupno svima.
Kada je vidio kako su njegova video
predavanja popularna, odlucio je pok-
renuti mali neprofitni biznis od svega
toga, napravio je mreznu stranicu i
rapidno stvarao nove materijale. Kako
je privlacio sve vise paznje, tako su ga
kontaktirali ostali programeri s
Youtube scene i pitali bi li oni mogli
snimati predavanja za njega, njegov
Youtube kanal i mreznu stranicu. U
ovom trenutku to je tim od 5 ili 6 ljudi
koji pomazu i dijele ovo vrijedno zna-
nje, a ne ocekuju nista zauzvrat.
Buduci da su danas programeri
najvrjedniji i najtrazeniji ljudski poten-
cijal u svijetu, ovakvo znanje veoma je
vrijedno pa zacuduje kako oni to bez
ikakvog problema rade besplatno. Ali
lijepo je vidjeti kako nekima nije samo
do zarade i profita, nego rade za dob-
robit zajednice, nesto cemu bi svi tre-
bali teZiti. Danas je The New Boston
baza znanja s cko 2500 video uradaka
u prosjecnom trajanju od 8 do 10 mi-
nufta, $to cini preko 400 sati edukativ-
nog materijala.

ed.ted.com

TEDEd Lossons Worth Staring

TED Ed

Jeste li upoznati s TED-om? Ako jeste -
odli¢no, ako ne - sad ¢emo vam ukrat-
ko objasniti o ¢emu se radi. TED je, kao
$to smo spomenuli prije u tekstu, glo-
balna inicijativa Sirenja ideja koje su
toga vrijedne.

Te ideje nisu nuzno nesto edukativ-
no, magu biti znanstvenog tipa i/ili
duhovnog tipa, a sluze kako bi se po-
taknula aktivnost zajednice. Dakle, ne
radi se o edukaciji, ve< poticaju na
edukaciju i pokret. Kratkim predava-
njima u trajanju od 18 minuta na broj-
nim se konferencijama diljem svijeta
pokusava pomoci tom cilju. TED uvijek
traZi nove nacine kako pokrenuti zaje-
dnicu, a jedna od novijih inicijativa je i
TED Ed program - sustav za ucenje.
Oku ugodna animirana video-
predavanja o raznoraznim temama
koje pokriva TED, neka od tih predava-
nja su preuzeta s vec postojecih origi-
nalnih TED predavanja i govora, a neki
se materijali stvaraju od nule.

Zapravo je ovaj sustav namijenjen
edukacijskim sustavima kako bi upot-
punili svoje programe ili se barem s
time krenulo. Sve je jo$ uvijek u beta
fazi i tesko je poblize objasniti o emu
se konkretno radi ili kako to izgleda
onima koji nisu upoznati s TED-om, pa
jedino $to vam mozemo redi je da sva-
kako odete na ed.ted.com i pogleda-
te vlastitim odima o ¢emu se radi.

Ako ste zadovoljni onim sto
dobite od Khan akademije ili
The New Bostona, donirajte ko-
liko mozete njihovim projekti-
ma kako biste pomogli rastu

tih inicijativa i omogudili jos
bolje znanje svojim kolegama.
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1. DOCTOR

T (I

ZANR: znanstvena fantastika (BBC)
SEZONA | POCETAK: sedma, 1. rujna
TRAILER: youtu.be/qrEUBI2pacU

Doctor Who je najstarija znanstveno-
fantasti¢na serija na svijetu (da, stari-
jacak i od Zvjezdanih staza), a iduce
godine obiljezit e 50. obljetnicu.
Ako se odludite za putovanje s Dok-
torom, ocekujte neocekivano. Dok-
tor je Gospodar Vremena, posljednji
od svoje vrste, a kroz vrijeme i pros-
tor putuje u TARDIS-u i sa svojim su-
putnicima upada u raznorazne zgo-
de, susrece razli¢ita €udovista i rjesa-
va probleme. | u sedmaoj sezoni jeda-
naestog Doktora utjelovijuje Matt
Smith, a u svemirskim pustolovina-
ma ponovno mu se pridruzuju Amy
(Karen Gillan) i Rory (Arthur Darvill)
Pond, ali ne zadugo. Na pocetku sed-
me sezone Doktor se susrece s brac-
nom krizom svojih suputnika, a pravi
problem nastaje kada ih sve otmu
najstrasniji Doktorovi neprijatelji -
Daleci. Hoce li Doktor spasiti njihov
brak i svoje zivote?
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2. TEORLJA VELIKOG PRASKA

05

ZANR: komedija (CBS)
SEZONA | POCETAK: 3esta, 27. rujna
TRAILER: youtu.be/A3H_u-nONb4

Teorija velikog praska je humoristic-
na serija o cetvorici teoreticara fizike
koji vole citati stripove i igrati se su-
perheroja, a druze sa svojom zanos-
nom susjedom Penny.

3.DOWNTON ABBEY

ZANR: povijesna drama (ITV)
SEZONA | POCETAK: treda, 16. rujna
TRAILER: youtu.be/twmT-BncW7k

Downton Abbey je kostimirana britan-
ska drama u kojoj se ispreplecu raz-
norazne intrige u visokom sloju drus-
tva i medu njihovim slugama.

s E R IJ A NAPISAO: KRESIMIR VARGA
Tek je poceo faks i jos nemate puno obaveza. Sjedite za racunalom i dosadujete se. Ako

je tako, pripremili smo za vas nesto da popunite svoje vrijeme. Odabrali smo pet najboljih
serija Cije nove sezone krecu ovu jesen. Sigurni smo da cete pronaci nesto za sebe...

4. MENTALIST

ZANR: kriminalisti¢ka (CBS)
SEZONA | POCETAK: peta, 30. rujna
TRAILER: youtu.be/EGWhLIS4R14

U ovoj sezoni Patrick Jane sa svojim
kolegama rjesava jako zanimljive i
zabavne slucajeve oboruzan ucinko-
vitim, ne uvijek i zakonitim, vjestina-
ma. Jesu li sve blize tragu Red Johna?

5. DOMOVINA

/ \
f
2 oA

ZANR: psiholoZki triler (SHOWTIME)
SEZONA | POCETAK: druga, 30. rujna
TRAILER: youtu.be/Xh_TPjZJCRc

Serija govori o povratku kuci Al-
Qaedinog zarobljenika za kojeg pre-
dana i nadobudna ClA-ina agentica
smatra da je preobraceni terorist.
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FOLJADA - DAN SPORTA NA FAKULTETU ORGANIZACILJE | INFORMATIKE

Profesori vs.
studenti 4:4

NAPISALA: DIJANA GRD, FOTOGRAFLJE IZ ARHVE FAKULTETA

S redinom lipnja odrzana je FOIJADA, Dan sporta na Fakultetu organizacije i
informatike. U jutarnjem sportskom dijelu dana odrZana su natjecanja u
malom nogometu i stolnoem tenisu. Konkurencija je bila velika, a igraci su se
Zustro borili za pobjedu. Zanimljiva je bila i utakmica izmedu djelatnika FOl-a i
studenata koja je zavrsila prijateljskim rezultatom 4:4. Navecer je odrzana pod-
jela nagrada te prigodna festa za sve sudionike.

1. MJESTO Vertigo
(Rigo, Peric, Pave-
__ . ti¢, Tomi¢, Ljevak,

! Svab, Buli¢, Halam-
bek, Cani¢, Radi¢)

2. MJESTO Balavci
(Kramaci, Puncec,
Petri¢, Sagij, Vida-
cek, Matijevic,
Turéin, Kostanje-
vec M., Veceric,
Kostanjevec A.)

U malom nogometu
zlato je osvojila ekipa
Vertigo, srebro ekipa
Balavci, a broncu
ekipa Sons of pitches.
U stolnom tenisu prvo
mjesto osvojio je Fra-
ne Runji¢, drugo mjesto
Maja Pavlekovic, a trece
mjesto Josip Canic.

3. MJESTO Sons of pitches (Horvat,

Kocijan, Breznik, Pandzi¢, Poljak,
Gotal, Ali¢, Ivancic, Tomas, Trupina)
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Sa Sest osvojenih medalja,

od cega tri zlatne, bile su ovo
najuspjesnije Olimpijske igre
za Hrvatsku te cemo se svi
rado sjecati trenutaka ponosa
i slave iz Londona koje su nam
omogudili nasi sjajni sportasi

ajvazniji ovogodisnji sportski doga-
daj u svijetu bile su Olimpijske igre

koje su odrzane u Londonu u razdoblju od
27. srpnja do 12. kolovoza. Hrvatska je bila
prisutna u najbrojnijem sastavu do sada,
cak 108 sportasa iz Hrvatske uspjelo je
izboriti nastup na Ilgrama, a mogu se poh-
valiti i najboljim uspjehom do sada. Hr-
vatski su predstavnici osvojili tri zlatne
medalje, jednu srebrnu i dvije broncane.

Uvjerljivo je do svoje prve zlatne olim-
pijske medalje dosla Sandra Perkovic, koja
je bacila disk dalje od svojih protivnica. U
natjecanje je usla sa statusom favorita, a to
je i opravdala tijekom natjecanja, kada je
disk bacila 69 metara i 11 centimetara, sto
je njen osobni rekord. Drugo zlato za Hr-
vatsku osvojio je javnosti malo poznat Gio-
vanni Cernogoraz, koji je u streljastvu, dis-
ciplini trap, nakon napete zavrinice osvoji-
o prvo mjesto. U finale je usao sa Seste
pozicije, da bi do kraja uspio dostici prvo
mijesto koje je drzao Talijan Fabbrizi te je u
dodatnom raspucavanju bic bolji i tako
dosao do najveceg uspjeha karijere.

Izrazitu dominaciju pokazali su hrvatski
vaterpolisti, koji su iz utakmice u utakmicu
igrali sve bolje te u finalu s lakocom svla-
dali Italiju 8:6 za trece hrvatsko zlato na
ovim Igrama i Sesto ukupno, od osamosta-
ljenja drzave. Hrvatski veslaci u sastavu
David Sain, Martin Sinkovié, Damir Martin i
Valent Sinkovic osvojili su srebrnu medalju
u kategoriji cetverac na parice, a s bronca-
nom medaljom oko vrata okitili su se ruko-
metasi te tekvandoasica Lucija Zaninovic.

Sandra Perkovig,
osim sto je osvoji-
la zlatnu medalju,
postigla je i svoj
osobni rekord u
bacanju diska
(69 mi1lcm)
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Napisao Matija Plastic
llustrirala Lorena Tomi¢

c rkveni sat upravo je otkucao ponod. Mjesec sjaji tek
toliko da se ne izgubite u potpunoj tami. Na jednom
kraju manjeg parka zaustavlja se crni Porsche. 1z njega je
izasla Zena u strogom poslovnom odijelu pokrivena toplom
pernatom jaknom. Zalupivsi vratima, ubrza prema parku. S
druge strane staje drugi automobil, Audi, bijele boje. Iz
njega izade muskarac, zagrnut teskim zimskim kaputom
ispad kojega se nazirala jarko crvena kravata.

Krenuo je prema Zeni i preko ramena daljinski zakljucao
automobil. Oboma im se osmijeh rasplesao usnama kada
su se pribliZili jedno drugom. Stali su, udaljeni jedva metar
jedno od drugoga.

On je prvi progovorio:

“Prijateljice moja najbolja, ljubavnice najdraZa i najgora
neprijateljice!”

Tim je rije¢ima brzo obrisao njen asmijeh.

“Prijatelju moj, ljubavnic¢e neprezaljeni, jo3 si uvijek noz
u mojim ledima”, rece i vrati osmijeh.

“Sto éemo sada? Nase malo natjecanje do sada je ubilo
dvadesetak milijuna ljudi”, re¢e skoro zadovoljno.

“0d toga samo jucer 72 000", doda ona. “Vec se 13 godi-
na nalazimo ovdje svaki put isti dan u isto vrijeme, gleda-
mo kako ta brojka raste, samo zato jer ti ne moZes jednom
u Zivotu priznati poraz”, podsmjehne se.

“lli zato $to ti sebi ne mozes priznati da ne mozes Zivjeti
bez mene?” spremno odgovori.

“Osjecaj je uzajaman, kao i to 5to me sama tvoja pojava

,{%‘E&Hﬁ-: g
g 5
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tjera na povracanje”, rece.

“A zasto si mi onda sve blize i blize? Svaki put kada me
pogledas, pomaknes se naprijed”, primijetio je.

Nasmijala se. “Jer o¢ito ne mogu Zivjeti bez tebe, ali ni s
tobom. Jednostavno je igra prezabavna.”

“Pa nadam se da ce tebe ta igra prvu ubiti, da ti mogu
dodi pljunuti na grob.”

Glasno se nasmijala. "Mislim da moj muz ima ekskluziv-
no pravo da mi prvi pljune na grob, ali uvijek mozes uzeti
broj pa kada dodes na red.”

“Nikada mi nije bilo jasno 3to radis s njime”, nije mogao
presdutjeti.

“Nije niti meni Sto ti radis sa svojom kurvicom pa te ne
podsjecam stalno na to”, rece uvrijedeno.

Njegov red da se nasmije. “Jer ti ne dijeli§ moj krevet, u
nedostatku kuce i kutija je dobra.”

“To je valjda najljep3a stvar koju si mi rekao u zadnjih pet
godina.”

“Brojis?" Pocrvenjeli su oboje.

“Naravno da da”, namigne i baci mu se u zagrljaj.

Trenutak prave ljubavi, dvoje najblizih stranaca u zagrlja-
ju koji se polako pretvara u poljubac.

Trenutak koji je trajao stolje¢ima, dok svijet umire oko
njih, zadnji je njihov.

Glatkim pritiskom uzareni komad olova rasparao im je
usne i lagano ih spustio u udobnost trave. Cahura je odjek-
nula kada je udarila u beton. Bilo je gotovo.
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Napisao Kresimir Varga
WEQW llustrirala Lorena Tomic

Svi ga koriste. Nitko ga ne voli. Baka na Stakama. Lokalni pijanac s flaSom u ruci.

Osamnaestogodisnja darkerica koja je pobjegla od kuce. Dan i no<. No< i dan. Nadzornik u banci. Gleda. Crni ekran.

Vrag te zel! Nervoza. Grizenje noktiju. Cupanje kose...

Goal:ti ofrae Tl
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A FOTOGRAFLEIZ ARHIVE FAKULTETA
v

Visa ekonomska skola u Varazdinu osnovana je 1962. godine, (3
a nakon dvanaest godina prerasla je u Fakultet organizacije i
informatike koji djeluje unutar Sveucilista u Zagrebu i jedini je
fakultet koji obrazovnim i znanstvenoistrazivackim programom
pokriva iskljucivo podrucje informacijskih znanosti

SWEUCILISTE U TAGRERL
FAKULTET
ORGAMIZACILJE |
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